Miljéforvaltningen

Tjansteutlatande Handlaggare
Utfardat 2024-02-02 Xosé Villegas
Diarienummer 2023-23711 Telefon: 031-368 37 31

E-post: xose.villegas@miljo.goteborg.se

Miljo- och klimatnamndens arsrapport 2023

Forslag till beslut
1. Milj6- och klimatndmnden godkénner forvaltningens forslag till arsrapport 2023 i
enlighet med tjansteutlatandets bilaga 1 med underbilaga.

2. Milj6- och klimatndmnden forklarar uppdragen fran kommunstyrelsen och
kommunfullméktige som listas i tjénsteutlatandets tabell 1 fullgjorda.

3. Miljo- och klimatndmnden forklarar de grunduppdrag enligt reglementet och
myndighetstyrande verksamhet (kapitel 6.1) samt nimndens uppdrag (kapitel 6.2) som
ar markerade som avslutade i arsrapporten fullgjorda.

4. Miljo- och klimatndmnden faststéller arets resultat till 3 124 tusen kronor.

5. Milj6- och klimatndmnden faststéller 2023 ars balansomslutning till 33 876 tusen
kronor och utgaende eget kapital till 14 124 tusen kronor

Sammanfattning
Vasentliga handelser

Milj6- och klimatndmnden rapporterar att verksamheten i stort sett har genomforts enligt
beslutad budget och verksamhetsplan for 2023.

Av de totalt 64 uppdrag som ndmnden har arbetat med under éret har sex uppdrag
forklarats som fullgjorda vid nimndens sammantrdaden under aret. I samband med denna
arsrapport foreslas att ytterligare 47 uppdrag forklaras som fullgjorda.

Den forsta uppfoljningen av malen i Goteborgs Stads miljo- och klimatprogram 2021—
2023 visade att for de flesta mélen kravs omfattande omstillning for att de ska kunna nés.
Uppf6ljningen av implementeringen av stadens nya miljostyrning med miljo- och
klimatprogrammet och dess sju tvérgéende strategier samt det stadengemensamma
miljoledningssystemet visar att arbetssétten har effekt, samtidigt som fortsatt aktiv
implementering och utveckling av arbetssétt krdvs. Vidare har miljoovervakningen inom
luft och buller genomforts enligt plan, liksom energi- och klimatrddgivning liksom arbetet
med atgardsplanen for god vattenstatus.

Det har under &ret genomforts 5 900 livsmedelskontroller, vilket motsvarar 99 procent av
den planerade och héndelsestyrda kontrollen. Nya nationella riktlinjer for riskklassning av
livsmedelsverksamheter innebér att kontrollbehovet har sjunkit, vilket forvaltningen har
anpassat verksamheten efter. Planerad tillsyn inom ramen fo6r milj6tillsynens ansvar
(miljobalken, receptfria lakemedel, sprangdmnesprekursorer, gaturenhallning etcetera)
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har genomforts i stort sett enligt plan, samtidigt som den héndelsestyrda tillsynen varit
mer omfattande &n planerat. Det innebér 2 200 planerade tillsynsbesok, och drygt 2 850
inspektioner under 2023, vilket ar det storsta antalet nagonsin. Planerad tillsyn av tillstand
att servera alkohol respektive sélja tobak har inte kunnat genomforas fullt ut som
planerat. Under forsta halvaret 2023 var ocksé handlaggningstiderna for tillstand att
servera alkohol langre &n normalt, men dessa har sjunkit under hosten. Anledningen &r
bland annat otillrdckliga personalresurser, som 1 sin tur beror pa personalomsattning.

Under aret har nya e-tjdnster utvecklats for serveringstillstind. De nya e-tjénsterna
innebér ny teknik for staden och skapar forutséttningar for effektivisering av
verksamheten och forenklingar for foretagare, dels genom att tydliggdra vilka handlingar
som ska vara bifogade vid en ansdkan, dels genom att till vissa delar vara helautomatiska.

Forvaltningen har bedrivit ett aktivt, samordnat och systematiskt
informationshanteringsarbete utifran omradena informationsforvaltning och arkiv,
dataskydd och integritet samt informationsséikerhet.

Forvaltningen har under hosten flyttat tillbaka till renoverade lokaler déir aterbruket av
mobler och inredning uppgick till 87 procent.

Utveckling inom personalomradet

Forvaltningen har haft lagre sjukfranvaro jamfort med foregdende ar (6,6 procent jamfort
med 7,4 procent). Analys av orsaker till sjukfrdnvaro genomfors l1opande och atgérder
sdtts in av ndrmaste chef med stod av HR. Personalomséttningen har varit lagre jamfort
med foregéende ar (11,3 procent jamfort med 15,2 procent). Forvaltningen noterar att det
fortsatt &r svart att & personal med viss sakkompetens och arbetar dérfor aktivt med sin
kompetensforsorjningsplan. Uppf6ljning av efterlevnad av samverkansavtalet samt
uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet har genomforts inom ramen for
forvaltningens samverkansgrupp.

Ovrigt

Ett sa kallat barnbokslut 14ggs med som underbilaga till denna arsrapport i enlighet med
barnréttsplanen som antogs av kommunfullméktige 2022-06-09 § 12.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Resultatet for aret ar plus 3,1 miljoner kronor. Forenklat sa kan 6verskottet forklaras med
att det har visat sig svart att starta upp den verksamhet som tilldelades 5 miljoner kronor i
tilliggsbudgeten for utokat uppdrag med stadens miljo- och klimatprogram. Att intékter
fran taxor och avgifter blivit ldgre dn budget kompenseras av ldgre kostnader for
personal, konsulter samt kommungemensamma tjénster.

Arets resultat 6kade nimndens egna kapital till 14,1 miljoner kronor, varav hela arets
resultat pa 3,1 miljoner kronor aterredovisas till kommunstyrelsen.

Bedomning ur ekologisk dimension

Néamndens arbete med implementeringen av stadens nya miljostyrning med miljo- och
klimatprogrammet och det stadengemensamma miljéledningssystem, samt ndmndens
provning och tillsyn inom miljdomradet bidrar till uppfyllelsen av stadens mal inom den
ekologiska dimensionen av héllbar utveckling.
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Beddmning ur social dimension

Néamndens myndighetsutdvning bidrar till frimjandet av manniskors hélsa. Vidare bidrar
nimndens arbete med att motverka osund konkurrens och kriminell verksamhet samt
otillaten paverkan med syfte att dka tryggheten i staden.

Samverkan

Forvaltningens samverkansgrupp informeras om drendet den 7 februari 2024.

Bilaga
1. Arsrapport 2023 Miljé- och klimatnimnden

Underbilaga: 1.1. Barnbokslut 2023 milj6- och klimatndmnden
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Tabell 1. Uppdrag fran kommunstyrelsen/kommunfullmiktige som miljo- och
klimatndmnden foreslas forklara fullgjorda per den 31 december 2023

Uppdrag som riktats till nimnden frin kommunfullméiktige eller
kommunstyrelsen (se kapitel 6.1 i nimndens arsrapport 2023)

Uppdrag, beskrivning och beslut

Motivering

6.1.7 Miljo- och klimatndmnden far i
uppdrag att vara radgivande till de
bidragsgivande nimnderna avseende
bidragsansokningar som inkluderar den
ckologiska dimensionen.

Enligt KF-beslut 2022-05-19 § 16.

Forvaltningen foreslér att uppdraget i
samband med denna arsrapportering
forklaras fullgjort. Anledningen ér att
uppdraget under 2023 har dndrat karaktér
i samband Goteborgs Stads styrande
dokument {or foreningsbidrag till
civilsamhallet har setts dver.

Under 2023 har socialforvaltning
Centrum och idrotts- och
foreningsforvaltningen tagit fram ett
forslag pa en anvisning for
foreningsbidrag till civilsamhéllet inom
omradet delningsekonomi. Den
kompletterar Goteborgs Stads riktlinje for
foreningsbidrag till civilsamhéllet (Dnr
0704/17, kommunfullméktige 2019-09-12
§ 33) genom att beskriva hur riktlinjen ska
tillimpas vid fordelning av bidrag inom
delningsekonomi.

Miljoforvaltningen kommer dven
fortsdttningsvis att vara behjélplig med
rad kopplat till den ekologiska
dimensionen vid behov i
bidragsprocessen. Det kan till exempel
handla om att delta i mdten dar
bedomningskriterier tas fram eller i moten
dér ansokningar ska beddmas.
Omfattningen uppskattas vara nigra
timmar per ar. Detta ryms inom ramen for
uppdraget att ”bedriva
omvérldsbevakning, samt fortsétta
utveckla och ha ett aktivt samarbete med
relevanta aktorer (myndigheter, akademi,
niringsliv)."

Forvaltningen bedomer darfor att
uppdraget fran kommunfullméktige ar
omhéndertaget och kan forklaras som
fullgjort.
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Uppdrag som riktats till nimnden frin kommunfullmiktige eller
kommunstyrelsen (se kapitel 6.1 i nimndens arsrapport 2023)

6.1.9 Alla ndmnder och styrelser far i
uppdrag att aktivt arbeta med
héllbarhetsperspektiven i budget- och
uppfoljningsprocesser. Detta giller dven
jamstélldhetsperspektivet och framfor allt
i investeringsbudgetar.

Uppdrag inom budgetbeslut. Enligt
beslutad budget for Goteborgs Stad 2023
vid kommunfullméktiges sammantréde
den 17 november 2022 § 8.

Forvaltningen har omhéndertaget
uppdraget genom att integrera
hallbarhetsperspektiven i nimndens
budget for 2024 och i dess planerings- och
uppfoljningsprocess framdver.
Forvaltningen har dock inte nagon
investeringsbudget.

Forvaltningen bedomer darfor att
uppdraget fran kommunfullméktige ar
omhandertaget och kan forklaras som
fullgjort.

6.1.16 Milj6- och klimatndgmnden fér i
uppdrag att i samverkan med
stadsbyggnadsnimnden,
stadsmiljondmnden och kretslopp- och
vattenndmnden genomfora atgarder for att
na god vattenstatus i hav, sjoar och
vattendrag enligt Goteborgs Stads
atgérdsplan for god vattenstatus 2022—
2027.

Uppdrag inom budgetbeslut. Enligt
beslutad budget for Goteborgs Stad 2023
vid kommunfullméktiges sammantréde
den 17 november 2022 § 8.

Genomforande av atgérder for att nd god
vattenstatus i hav, sjoar och vattendrag
enligt Goteborgs Stads atgérdsplan for
god vattenstatus 2022-2027 kommer att
hanteras ramen for uppdraget: Driva och
samordna stadens vatten- och
havsmiljéarbete genom att implementera
och folja upp Goteborgs Stads
dtgdrdsplan for god vattenstatus. Vilket
ar ett nimnduppdrag 1 ndmndens budget
for 2024. Detta ér ett 16pande uppdrag
som dr vil integrerat i nimndens
grunduppdrag enligt reglementet.

Forvaltningen bedomer dérfor att
uppdraget fran kommunfullméktige ar
omhandertaget och kan forklaras som
fullgjort.

6.1.22 Samtliga nimnder och bolag far 1
uppdrag att, utifran rapporten, ta fram
konkreta atgarder i syfte att minska
administrationen. Uppdraget ska
aterredovisas i respektive ndmnd/bolag.

Enligt KF-beslut 2023-03-23 § 29.

Forvaltningen redovisar i nimndens
arsrapport for 2023 i kapitel 3.4.3 hur
detta uppdrag har omhéndertagits.

Forvaltningen bedomer darfor att
uppdraget fran kommunfullméktige ar
omhéndertaget och kan forklaras som
fullgjort.

6.1.23 Samtliga nimnder och styrelser far
1 uppdrag att mdjliggdra for anstéllningar
och praktikplatser for fler personer med
funktionsnedsattning, uppdraget
aterrapporteras i respektive nimnd och
styrelse.

Enligt KF-beslut 2023-06-08 § 9.

Forvaltningen har paborjat samarbete med
forvaltningen for arbetsmarknad och
vuxenutbildning dir behovsinventering
och matchning diskuteras l6pande.
Praktikplatser inom malgruppen beaktas
l6pande genom inkommande
forfragningar till forvaltningen och
omhéndertas. Forvaltningen som
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Uppdrag som riktats till nimnden frin kommunfullmiktige eller
kommunstyrelsen (se kapitel 6.1 i nimndens arsrapport 2023)

arbetsgivare striavar efter att arbeta
normmedvetet och har fokus pa det
systematiska arbetsmiljdarbetet med
aktiva atgarder for att motverka
diskriminering.

Forvaltningen bedomer dérfor att
uppdraget fran kommunfullméktige ar
omhandertaget och kan forklaras som
fullgjort.

6.2.1.12 Samordna uppf6ljning och
utveckling av kompensationsatgérder och
gronytefaktorer for ekosystemtjénster i
plan- och exploateringsprojekt

Enligt KF-beslut 2017-06-15 § 12.

Under de ar som uppdraget har pagatt har
tva arbetsmetoder, gronytefaktorer och
kompensationsatgérder utvecklats och
implementerats i stadens arbete med olika
plan- och exploateringsprojekt.
Metoderna dr kénda arbetssétt som
anvéands aktivt i planprocessen. Riktlinje
for kompensationsatgérder for
ekosystemtjanster (dnr 0765/17,
kommunfullméktige 2017-06-15 § 12)
sakrar ekosystemtjénster i planering infor
ny byggnation liksom
kompensationsatgérder vid behov.
Arbetsmetoden for gronytefaktorer
innebdr att miljéutmaningar hanteras och
att grona losningar tas fram.

Nu nér arbetssétten dr implementerade i
ordinarie verksamhet och tillampas enligt
de rutiner som har tagits fram bedémer
forvaltningen att uppdraget kan forklaras
som fullgjort. Samordningsansvaret
kommer framdver att delas mellan
exploateringsforvaltningen och
stadsbyggnadsforvaltningen.
Miljoforvaltningen kommer, liksom andra
berdrda forvaltningar, att delta i arbetet
och stdtta med sakkompetens vid behov,
till exempel i samband med
utbildningsinsatser.

Utveckling av gronytor i staden f6ljs
bland annat upp i samband med att malen
1 Goteborgs Stads miljo- och
klimatprogram 2021-2030 f6ljs upp.
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Uppdrag som riktats till nimnden frin kommunfullmiktige eller
kommunstyrelsen (se kapitel 6.1 i nimndens arsrapport 2023)

Forvaltningen bedomer darfor att
uppdraget fran kommunfullméktige ar
omhéndertaget och kan forklaras som
fullgjort.

Kommunstyrelsen hemstéller till samtliga
ndmnder och bolag att sammanstélla vilka
verksamhetsmaéssiga eller affarsmassiga
konsekvenser som kriget i Ukraina och
tillhorande effekter har inneburit for
verksamheterna. Samtliga ndimnder och
bolag ska dven redovisa verksamheternas
prognoser pa kostnadsutvecklingen for
direkta kostnader som &r kopplade till
flyktingmottagandet. Uppfoljningen ska
redovisas i samband med delarsrapport
per mars 2022 {or Staden.

Enligt KS-beslut 2022-04-06 § 301, punkt
1.

Uppdraget ar utfort och aterrapporterades
till kommunstyrelsen 1 samband med
forvaltningens redovisning av sérskilda
beslut och uppdrag i delarsrapport per
mars 2022 den 19 april 2022 § 84.
Uppdraget ingick dock inte i listan med
uppdrag som formellt forklarades som
fullgjorda av nimnden da, vilket
stadsledningskontoret nyligen har
papekat.

Darfor foresléar forvaltningen att
uppdraget fran kommunstyrelsen forklaras
som omhéndertaget och fullgjort nu i
samband med ndmndens beslut om
arsrapport 2023.
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Tabell 2. Nimndens egna uppdrag for 2023 som forvaltningen foreslar forklara

fullgjorda per den 31 december 2023 i enlighet med bilaga 1 Arsrapport 2023 miljo-

och klimatnimnden

Nimndens egna budgetuppdrag 2023 (se kapitel 6.2 i nimndens arsrapport 2023)

Uppdrag och beskrivning

Motivering

6.2.2.9 Andra arbetssitt och anpassa IT-
stod for att mota behovet av fordndring
kopplat till ny riskklassningsmodell inom
livsmedelsomradet

Nya arbetsprocesser har under 2023
arbetats fram inom livsmedelskontrollen.
Vidare har utvecklingsarbete for att ta
fram ett nytt planeringsverktyg for
livsmedelskontrollen genomforts i
samarbete med VertiGis. Nytt verktyg
véntas vara pa plats under forsta
kvartalet 2024.

Digital e-tjanst ar framtagen av
Livsmedelsverket i samarbete med négra
av Sveriges kommuner bland andra
Goteborg. Uppdrag att implementera det i
Goteborgs stads IT-system gors med stod
av Intraservice och tjdnsten planeras bli
klar f6r implementering under borjan av
2024.

Forvaltningen foreslar med ovanstaende
som bakgrund att nimndens uppdrag for
2023 forklaras som fullgjort.

6.2.2.10 Implementera
efterhandsdebitering

Enligt nimndens verksamhetsplan skulle
en reviderad taxa for provning och tillsyn
enligt alkohollagen respektive
tobakslagstiftningarna om bygger pé
efterhandsdebitering presenterats for
ndmnden i oktober 2023.

Det inledande arbetet har dock visat att
for att kunna ta fram ett forslag pa ny taxa
krévs ett storre och mera omfattande
utrednings- och analysarbete dn vad
forvaltningen har haft resurser att
genomfora under aret. Ett forslag till ny
taxekonstruktion for alkohol- respektive
tobaksomradet kommer att tas fram, inom
ramen for det 16pande utvecklingsarbetet,
under 2024,

Fortsatt utvecklingsarbete bedrivs séledes
inom ramen for uppdraget
"Utvecklingsarbete for att sdkerstdlla att
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Néamndens egna budgetuppdrag 2023 (se kapitel 6.2 i nimndens arsrapport 2023)

provning, tillsyn och kontroll blir
genomford med kvalitet" som ir ett
uppdrag i nimndens budget inom ramen
for uppdrag av karaktéren enligt
niamndens reglemente och
myndighetsstyrande lagstiftning.

Forvaltningen foreslar med ovanstdende
som bakgrund att nimndens uppdrag for
2023 forklaras som fullgjort.

6.2.2.11Utveckla tillsynsmetodik som é&r
anpassad till de nya férordningarna om
insamling av forpackningar och
returpapper

Miljoforvaltningen har bevakat
forandringen i insamlingsansvaret,
omvérldsbevakat och anpassat tillsynen
utifran de nya forutséttningarna.
Forvaltningen har ocksa besvarat remisser
samt 16pande fort dialog med kretslopp-
och vattenndmnden om dvergéangen.

Forvaltningen foreslar med ovanstaende
som bakgrund att nimndens uppdrag for
2023 forklaras som fullgjort.

Anna Ledin

Direktor

Bjorn Nordtorp Lilliestrom

Avdelningschef
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